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 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  
 

ACTA N°257 

 

FECHA:  Silvania, octubre 07 de 2024. 

HORA:  11:20 am – 11:40 am 

LUGAR:  Comunidad de Cuidado lo Robles. 

TEMA:  Programa uso eficiente de la energía - política cero desperdicio de energía y 

metodología de aparatos eléctricos y electrónicos.  

 

ASISTENTES: Cuidadores 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Objetivo 

2. Introducción 

3. Desarrollo 

4. Materiales 

 

DESRROLLO 

 

1. Objetivo: Socializar Programa uso eficiente de la energía - política cero desperdicio de 

energía y metodología de aparatos eléctricos y electrónicos 

 

2. Introducción: De acuerdo con el objetivo planteado, se quiere reforzar el tema del uso y 

ahorro de la energía, además de la implementación de la metodología de identificación de 

aparatos eléctricos y electrónicos apagados y/o encendidos, con el fin de observar si hay 

uso de estos elementos innecesariamente y por ende el consumo de energía, así se 

promueve una gestión responsable y sostenible del recurso energético. Con esto se busca 

sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de optimizar el consumo de la energía, 
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minimizando pérdidas y contribuyendo a la preservación de este recurso igual de 

importante. 

 

3. Desarrollo: Para la actividad, se presenta un juego de emparejados en el cual se dan a 

conocer diferentes imágenes, donde se iban describiendo una a una sobre el uso eficiente 

y ahorro de la energía. Inicialmente se resalta la importancia de ser consientes frente a 

este recurso que de igual manera con el recurso agua, pareciera que no se fueran a 

acabar, sin embargo, este también es un recurso importante que tiene limitaciones y es 

indispensable hacer uso debido del mismo. 

 

Se presentan al equipo las estrategias para el ahorro y uso eficiente de la energía, 

destacando la importancia de utilizar las luces solo cuando sea necesario y apagarlas 

cuando no se estén usando. Asimismo, se recalca la conveniencia de programar las 

pantallas de los computadores para que se desactiven cuando no estén en uso por 

periodos prolongados, lo que contribuye a reducir el consumo innecesario, también se 

comenta sobre la relevancia de desconectar los aparatos eléctricos y electrónicos, ya que, 

aunque no se estén utilizando activamente, siguen consumiendo energía de manera 

pasiva. Es común que muchas personas crean que al estar los dispositivos apagados no 

hay consumo energético, cuando en realidad, el simple hecho de estar conectados implica 

un consumo constante. 
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Se le recuerda al equipo que, mensualmente se lleva a cabo una actividad conocida como 

"el apagón ambiental", la cual tiene lugar el día 8 de cada mes, de 8 a 9 de la noche, 

donde durante este evento, se apagan todas las luces y dispositivos eléctricos para 

promover el ahorro energético y la conciencia ambiental, así mismo, se invita al personal 

a replicar esta iniciativa en sus hogares, fomentando un compromiso no solo a nivel 

institucional, sino también personal y familiar, con el fin de reducir el consumo eléctrico y 

contribuir al cuidado del planeta. 

 

Para complementar las recomendaciones, se presentan otras acciones sencillas pero 

efectivas para ahorrar energía, como pintar las paredes con colores claros, 

preferiblemente blanco, lo cual maximiza el aprovechamiento de la luz natural y reduce la 

necesidad de luz artificial. Además, se muestra una imagen que ilustra la evolución de las 

bombillas a lo largo del tiempo, desde las incandescentes y halógenas, pasando por las 

fluorescentes, hasta llegar a la tecnología LED, que representa la opción más eficiente 

tanto en términos de ahorro energético como de respeto al medio ambiente; la transición 

a bombillas LED es promovida como una de las medidas más efectivas para reducir el 

consumo eléctrico en los hogares y en la institución. 

 

Otras acciones son desenchufar cargadores de teléfonos y otros dispositivos cuando no 

se estén utilizando, ya que estos siguen consumiendo energía, también es útil ajustar el 

brillo de las pantallas de teléfonos, televisores y computadores a niveles moderados y 

activar el modo ahorro de energía en estos dispositivos, como también activar la pantalla 

para que se apague en determinado tiempo si no se está haciendo uso de la misma, 
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mantener puertas y ventanas cerradas cuando el aire acondicionado o la calefacción están 

encendidos, así como secar la ropa al aire libre en lugar de usar secadoras eléctricas, son 

acciones fáciles que pueden hacer una gran diferencia en el ahorro energético diario. 

 

 
 

Finalmente, se le explica al equipo que, en el mes de marzo de cada año se realiza una 

actividad sobre una inspección la cual está basada en un formato de registro de elementos 

eléctricos y electrónicos, se comenta que este formato es una herramienta implementada 

desde el área de gestión ambiental con el propósito de inspeccionar y monitorear el estado 

de los equipos, verificando si se encuentran apagados o encendidos, y si están 

desconectados o conectados.  

 

Se le felicita al equipo por su excelente desempeño, ya que se encontraron mejores 

resultados de los esperados, en particular, se destaca que equipos como computadores 

y escáneres multifuncionales, que generalmente se recomienda apagar, pero no 

necesariamente desconectar, también fueron desconectados en muchos casos. Se aclara 

que, mientras no se desconfiguren, esta práctica es aceptable y se puede seguir llevando 

a cabo. Se aprovecha la ocasión para recordar al equipo la importancia de seguir 

implementando estas acciones de ahorro de energía, tanto en la institución como en sus 

hogares, se les motiva a continuar con hábitos responsables, recordándoles que esto no 

solo contribuye al cuidado del medio ambiente, sino que también se traduce en un ahorro 

económico reflejado en sus facturas de luz. 
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4. Materiales: 

Computador 
Internet 

Al final, se refuerza el compromiso del equipo hacia una cultura de sostenibilidad, 
reconociendo el impacto positivo de pequeñas acciones diarias en el ahorro de energía. 
Se les invita a continuar aplicando estas prácticas tanto en el ámbito laboral como en el 
personal, contribuyendo así a un esfuerzo colectivO por reducir la huella energética y 

proteger el medio ambiente a largo plazo. 

Hojas 
Esferos 

Compromisos: 

ALCALDLA MAYOR 
DE BOGOTÁ DC 

Compromisos 

CONVOCATORIA: NIA 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 

Esperanza Cabrera 

Astrid Villalobos 

SECRETARÍA DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Elaboró: Astrid Villalobos 

Teléfono:3 27 97 97 

Cargo o Tipo de 
vinculación 

Coordinadora 

Anexos: Registro fotográfico y lista de asistencia 

Gestor ambiental 

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Martín 
Secretaria Distrital de Integración Social 

BoGOTA 

Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co 

Responsables 

Dependencia 
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Fecha de Ejecución 

Comunidad de 
Cuidado los Robles 

Comunidad de 
Cuidado los Robles 

Firma 

ALCALDIA MAYOR 
OE BOGOTA DC. 



Registro fotográfico programa Energia 

 

 

 

 

 



PRES Y POS TEST  

 



 



Código 
FO

R-G
O

-023 

Verslón 
2 

Fecha 

M
emo 

12024018963-

12/072024 

PROCES0 
GESTIÖN 
DOCUMENTAL 

FORMATO 

PLANILLA 
DE 

ASISTENCIA 

Pagina 
1 de 1 

M
CM

.DAPOR 
RBO

CoTA
 

DC 

3. Fecha 
y hora 

Proqcam
a 

y bltien 

Energjo, 

A
paobs 

Elechneos 
2 Lugar 
o Locelidad 
o Sede 

C
C

dos 

A
ble 

5. Dependencia 
responsable: 

N
om

bre 
responsabie: 

Tem
a: 

14. 
Firm

a 

13. 

Telétono 
y Ext. 
/ Celular 

12. 
Correo 
electrónico 

11. 
Planta 
/ 

C
ontratista 

10. 
Rol 
/ Cargo 

9. Entidad 
D

ependencia 

8. D
ocum

ento 
de 

identidad 

7. N
om

bres 
y Apeltlidos 

8
2

 
N

úm
ero 

8.1 
Tipo 

item
 m

hatuapaotegM
ai 

<«r 
31? 

?/28383 

Av C
c
O

3
E

0
4

IG
 

1 

2
E

d
e
 

Sonboym
Q

i 

B
il2

u
to

 
3

/4
4

S
s
y

 

eneoyia 
kotrots g

ro
. 

com 
B232y3386 

5 

|lo
2

1
8

2
 

6 312s23booo 

7 

|S
3

 
3S 
obics 

8 
9 

zlo
3

5
o

G
 

10 

Cc 3
o

/5
3

2
e
 

3124641232 

| 12 

W
K

sonores 

|3 
14/1 

15 
16 

17 
18 

19 
20 

e
o

,
 

au
n

zo
 

xresam
ente 

a la S
trelaria 

Distrtal 
de 

lntegraoión 

Soaal 

para 

tralar 
los 

datos 

personaies 

Que 
se cecolecta 
rkn 

m
ednte 

este 

reostro 

Ertendo 

que 

pars 

revocaro 

m
odifcar 

esla 

adarzaoon, 
asi 

cam
o 

pars 

consutar 
ios 

datos 
s gim

acanados, 

detbo 

dingirm
e 

a ta SO
IS 

a través 
de 

sUS 

C
anales 

de atencion 
a cA

lat 

elataento 
Ñe datos 

parsonales"En 

cum
pum

erto 
de 
la Loy 

1581 
de 

2012, 

me 
lue 

nform
ado 

que 
la 

Secretar 

D
istrtal 

de 

inlegra 

cion 

Social-

5D
IS. 

es 
la 

respons 

sb
e 

del 

tratam
ento 

de 

mis 

datos 

personales 

recotectadosy 

podra 

reazar 

speraciornes 

sobre 
s m

ism
oe 

pars 
la 

finaidades 

establecidas 
en u Poitica 
de 

ratam
iarta 

a casos 

peniorales, 

dsponble 
en 
la pág1na 

web 
de 
ia entdad 

Entendo 
que 

løngo 

derecho 
a eniregar 
o no 

dalos 

sersibles, 

oue 

son 

aguetos 

que 

aleclan 
mi 

tinidY
d 

o cuyo 

uSa 

indebido 

puede 

generar 

diacnm
inacián 

Toda 
scsdad 

reatzade 
de pausa 

saludable 
debe 
ser 

reportada 

alProceso 

G
estón 

de 

Talento 

H
um

ano 

-S
ste

n
a
 

de 

Gestion 
de 
la 

E
egundad 

y Sslud 
en el T

 

rabajo 


	ACTA 1
	df5187c3de243c623e427a02ddba6ab151f96d6e5384986cc15f83e3939636fd.pdf
	4359d70b43ee83917196435d03735da9274d6dd1d8c979b70e9c46ab54b8ca3e.pdf
	f5563b1307faa14a60bae035c5c8a2fdfa1b3c8eb14b53045338ad9158e56526.pdf

